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PLANO DE GOVERNO

MAIS PROGRESSO
COM SANGUE NOVO!



O Plano de Governo é instrumento de um planejamento estratégico
em que são estabelecidas as diretrizes e metas que serão tomadas
em uma gestão. O disposto no Plano é resultado de um diagnóstico
realizado, levando em conta os diversos setores, órgãos e
atribuições da Administração Pública Municipal. As 11 secretarias,
os 149 setores e 749 servidores (dados retirados do Portal da
Transparência) são unidos para concretizar as propostas e
diretrizes traçadas no presente documento.

Frisa-se que o Plano de Governo não é instrumento fechado e
rígido, mas sim um programa de constante evolução e construção,
que pode e deve ser alterado pelos anseios da comunidade local. A
participação da sociedade civil nas metas, no orçamento e nos
planos da Administração Pública Municipal é de suma importância
e deve ser levada em conta para o desenvolvimento de políticas
públicas eficazes.

PLANO DE
GOVERNO
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Queridos amigos do nosso tão amado município de Irupi,

 Ao longo de minha trajetória pude entender que o propósito que Deus criou
para mim foi o de servir à minha comunidade. Desde novo, quando iniciei a
vida pública como coordenador da Comunidade de São José, desenvolvi um
trabalho guiado em parcerias, transparência e responsabilidade. 
 Quando servidor público, atuando como coveiro da nossa cidade desde
1993, pude lidar com adversidades vividas por muitas famílias, e pude
acompanhar e ajudar aos que mais necessitavam, mesmo que fosse com um
abraço.
 Hoje, após 2 mandatos como vice-prefeito, tenho a total certeza que possuo
a experiência necessária para fazer Irupi ir além.
 No ano de 2019, quando Edmilson e eu assumimos a Prefeitura de Irupi,
deparamo-nos com uma situação lamentável. Salários atrasados, dívidas de
mais de 6 milhões de reais de INSS, prédios públicos deteriorados, frota de
veículos sucateada, Pronto Atendimento sem condições de trabalho e muitas
vezes sem médico, escolas sem material, ruas com buracos e tantas outras
coisas que nos deixavam com vergonha de pertencer ao nosso município.
 Hoje, com apenas quase 6 anos de governo, a realidade de Irupi mudou, e
queremos continuar mudando. Nosso município está cada dia mais lindo,
com investimentos em todas as áreas, trabalho para todos os cantos.

 Lutamos bravamente para conseguir
recursos para nossa cidade. Trabalhamos
com seriedade e transparência, pagando as
dívidas do governo anterior, regularizando
as certidões, e buscando parcerias para
construção de obras importantes. Hoje,
Irupi é um canteiro de obras, com um
enorme potencial de investimento.
Construímos um ambiente favorável aos
negócios locais, e teremos uma cidade
nova após a tão sonhada construção e
ampliação da ES-379, conquista da nossa
administração junto ao Governo do Estado.



 Irupi hoje é sinônimo de progresso, transparência e eficiência. Temos um dos
melhores sistemas de saúde do estado. Ganhamos em 1º Lugar Estadual como
Cidade Empreendedora, ao construir o projeto Irupi Digital, dando fim ao uso de
papel e digitalizando a Prefeitura de Irupi. Conseguimos obras sonhadas há muito
tempo, como o nosso Ginásio de Esportes, a inauguração da Creche Municipal, a
reforma e ampliação de todas as escolas municipais, instalação de ar condicionado
em todas as salas de aula do município, incluindo as rurais, mais de 24 calçamentos
rurais e urbanos, diversas pontes e muitos outros investimentos.
 Hoje, o servidor municipal de Irupi é valorizado, com salários pagos antes do último
dia do mês, INSS pago, os reajustes devidos e reestruturação do Plano de Carreira. A
nossa sede administrativa é a mais bonita de nossa região. As nossas festas
tradicionais são conhecidas em todo o estado, bem como os eventos que ocorrem na
Praça mais charmosa do Caparaó Capixaba. 
 Nossa Saúde é orgulho de todos nós, com o pleno funcionamento do Pronto
Atendimento Municipal com 02 médicos plantonistas, que tão logo se tornará
Unidade de Pronto Atendimento (UPA), e o fortalecimento da Atenção Básica no
município, com implantação de novas Unidades de Saúde, Inauguração de Centro de
Fisioterapia, Nova Farmácia Básica Cidadã, Unidade de Vigilância em Saúde,
implantação do SAMU, Raio-X e tantas outras conquistas. A nossa Frota, que contava
com poucos carros antigos, foi ampliada para mais de 100 veículos novos. 
 Inauguramos a nova sede da Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente, e fomos
contemplados com 1 dos 6 Laboratórios de Análise de Cafés Especiais presentes no
Espírito Santo. 
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 Ampliamos as máquinas para
atendimento ao Programa do Mais
Máquinas, bem como das manutenções
das estradas rurais. Reformamos o CRAS,
a sede da Secretaria de Assistência,
estamos construindo um novo CREAS, e
estruturamos a equipe para melhor
atender aos usuários que precisam no
município de Irupi. 
 Revolucionamos o Esporte do município,
com diversos eventos, torneios e
campeonatos realizados no decorrer do
ano. Reformamos o Campo Society de
Irupi, construímos um novo Campo
Society no Córrego Aventureiro e uma
quadra poliesportiva 



  São muitos investimentos, obras e
recursos. Em poucas linhas, me recordei
apenas de alguns pontos que pude
acompanhar e trabalhar ao lado de
Edmilson para tornar esses sonhos
realizáveis. Nosso projeto não está
finalizado. Queremos fazer de Irupi a
melhor cidade para se viver do estado do
Espírito Santo! Quero contar com o apoio
de cada cidadão, para construção de um
plano de governo que atenda as
necessidades do nosso povo. 
 Aqui, dispomos de compromissos que
realizaremos em nosso município. Não há
espaço para ideias que não correspondam
com a realidade de nossa cidade.
Construímos um plano sério, olhando para
nosso Irupi, sem o famoso copia e cola, que
a nossa cidade não merece. Enxergamos
aqui a realidade do cidadão e o que o
município, estado e o governo federal são
responsáveis por fazer, com promessas
possíveis.
 Acredito que a verdade sempre
prevalecerá, e o justo viverá pela fé,
conforme as escrituras nos ensinam. Sou um
cidadão de bem, íntegro, com minha FICHA
LIMPA e uma vontade gigantesca de fazer o
bem. Trabalharei incansavelmente,
dedicando meu esforço e meu tempo para
servir a esta cidade em que nasci, fui criado,
criei meus filhos e agora crio meus netos.
Obrigado a todos que acreditam que Irupi
não pode retroceder, não pode dar passos
para trás, e sim precisa de mais progresso,
agora com sangue novo.

Paulino Lourenço
Candidato a Prefeito de Irupi
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1. Solicitação perante o Governo do Estado de cerco
inteligente para as entradas da zona urbana de Irupi;
2. Construção do Parque de Exposição Municipal;
3. Solicitação perante o Governo do Estado de
caminhos do campo (asfaltamento) para o Distrito de
São José (Trecho ES-379-São José, São José-BR262)
4. Construção do Muro de Contenção da Matinha;
5. Reforma e Troca da Iluminação do Estádio Renive
Machado;
6. Construção do Serviço de Convivência de Santa
Cruz;
7. Drenagem e Pavimentação (com construção de
calçadas) do Loteamento da Simone em Santa Cruz;
8. Construção de Pontes:

Ponte conhecida como “Ponte da Penha”;a.
Ponte conhecida como “Ponte do Osório”;b.
Ponte conhecida como “Ponte do Onésio”;c.
Análise de demais pontos do município;d.

INFRAESTRUTURAINFRAESTRUTURA
E TRANSPORTESE TRANSPORTES

9. Reforma e ampliação da ponte que leva ao Bairro Wilson Fernandes;
10. Reforma da Praça do Pronto Atendimento Municipal;

11. Drenagem e asfaltamento de trechos urbanos, especificamente nas seguintes ruas:
Rua Amélia Augusta da Silva;a.
Rua Josefa Maria de Jesus;b.
Rua Valfrido Afonso da Silva;c.
Rua Alcides Ribeiro;d.
Rua João Mariano;e.
Travessa Reni Sangi;f.
Estrada Fazenda.g.

12. Construção de Drenagem e Pavimentação em trechos rurais:
Barra Grandea.
Burro Frouxob.
São José (Cabeceira, indo para Nilson Adriano)c.
Saída da Vila do João Nestord.
Análise de mais pontos rurais;e.



21. Continuidade nas limpezas e dragagem dos rios;
22. Drenagem e Pavimentação de Vilas:

Vila do Sinvala.
Vila do Devairb.
Loteamento Romildo Thomazc.

23. Iluminação do Mirante e da Quadra Poliesportiva do Mirante;
24. Construção de Mirante na Serra do Córrego Esquerdo, indo para Santa Cruz;
25. Iluminação da Pista de Caminhada;
26. Continuidade na aplicação de Revsol nos pontos críticos das estradas rurais do
município;
27. Continuidade da manutenção das estradas rurais do município.
28. Promoção da contínua aquisição de produtos, equipamentos e insumos para o
desenvolvimento de obras no município;

13. Reforma Campo Society de Santa Cruz;
14. Calçamento da Serra do Butica;
15. Reforma da Sede da Secretaria de Infraestrutura e Transporte;
16. Construção da cobertura dos veículos do Galpão Municipal e da área de
lavagem dos veículos;
17. Aquisição de Escavadeira de 22 toneladas;
18. Aquisição do segundo Caminhão Prancha;
19. Continuidade na constante renovação da Frota Municipal;
20. Continuidade nas melhorias de Drenagem nas ruas do município;

SAÚDESAÚDE
Em Irupi, temos orgulho de ter construído, nos últimos 6 anos, 
um dos melhores sistemas de saúde do estado. Nosso compromisso é
seguir avançando, ampliando os serviços e cuidando cada vez mais
da nossa população

1. Criação de Protocolo para distribuição de
Fraldas Geriátricas para usuários com
comorbidades;
2. Implantação do Serviço de Especialidades
em Saúde Bucal (SESB), para atendimento de
Endodontia, Odontopediatria e Buco Maxilo;
3. Implantação de Raio-X Odontológico;
4. Aquisição de Consultório Odontológico
Móvel;
5. Habilitação de UPA 24h (Instalação de
tanque de gás oxigênio encanado, gerador de
energia e troca do piso do prédio);



6. Implantação de refeitório no Pronto Atendimento
Municipal, com alimentação integral para usuários e
profissionais;

12. Reforma da Unidade Básica de Saúde de Santa Cruz;

8. Instaurar serviço de Assistência Social no Pronto
Atendimento Municipal;

9. Estruturação do Centro de Zoonoses, com atendimento
veterinário para animais com suspeita de raiva;

10. Contratação de Educador Físico para atuação nas Unidades
Básicas de Saúde;

7. Implantação de serviço de imobilização (Gesso) no
Pronto Atendimento Municipal;

11. Reforma da Unidade Básica de Saúde do Carolino Barbosa;

13. Reforma da Unidade Básica de Saúde de São José;
14. Estruturação da Rede Cegonha;
15. Continuidade do Programa “Saúde sobre rodas”, para atendimento itinerante na
Zona Rural do Município;
16. Implantação de programa para inserção de DIU em todas as Unidades Básicas de
Saúde;
17. Implantação de Programa de combate ao Alcoolismo e Uso de Drogas;
18. Implantação de Oficinas de Psicoterapia com ênfase em Saúde Mental;
19. Implantação de Serviço de Terapia ocupacional, com ênfase em atendimento aos
usuários autistas;
20. Implantação do SERDIA (Serviço de Atendimento para usuários da APAE);
21. Continuar a prezar pela humanização dos atendimentos;
22. Continuidade da valorização dos funcionários da área da
saúde, com qualificação e capacitações;
23. Inauguração da Unidade de Saúde do Bairro Jequitibá,
totalizando 07 Unidades de Saúde no município;
Continuidade do atendimento médico, sendo eles:

2 Médicos no ESF Carolino Barbosaa.
2 Médicos no ESF Santa Cruzb.
2 Médicos no ESF Santa Rosac.
1 Médico no ESF São Joséd.
1 Médico na EAP Barra Grandee.
1 Médico no novo ESF Bairro Jequitibáf.
1 Médico no ESF Domingos Alípio Vicenteg.
Ampliação dos atendimentos médicosh.

           itinerantes nos pontos de apoio no município



29. Fortalecimento da rede de Atenção Básica do município;

31. Continuidade e ampliação nos atendimentos de especialidades,
 especificamente:

Pediatria;a.
Gastroenterologista;b.
Psiquiatriac.
Cardiologia;d.
Ginecologia;e.
Ultrassonografia;f.
Ortopediag.

24. Continuidade da valorização e dos atendimentos das Agentes
Comunitárias de Saúde;

35. Desenvolvimento contínuo de ações de trabalho para combate à Dengue,
Chikungunya e Zika;

36. Continuidade nos atendimentos domiciliares para
pacientes acamados;

32. Continuidade do investimento de melhorias físicas
 e equipamentos;

30. Continuidade e ampliação do Transporte Sanitário, para locomoção dos pacientes
para consultas e procedimentos regulados;

34. Continuidade da garantia de distribuição gratuita de medicamentos de acordo
com a REMUME e atendimento para solicitações de medicação de alto custo;

33. Continuidade do investimento nas ações de
imunização, para garantia das metas das campanhas de
vacinação;

25. Continuidade e ampliação do agendamento de consultas online;

26. Reforma da Praça do Pronto Atendimento Municipal;

27. Cobertura do Estacionamento e área de emergência do
Pronto Atendimento Municipal;

28. Continuidade nos atendimentos médicos, de enfermagem e
nas ações realizadas pela Secretaria de Saúde;



1. Continuidade da Reforma e Ampliação da
EMEIEF Eny Leal Machado (Santa Cruz);

EDUCAÇÃO
Durante nossa gestão à frente da Administração de
Irupi, inauguramos a CEMEI Estrelinha do Saber,
estamos reformando e ampliando todas as escolas
municipais, instalando ar condicionado em todas as
salas de aula, além de entregar novos equipamentos
de informática, mobiliários e utensílios.
E ainda há muito mais por vir!

2. Continuidade da Reforma e Ampliação da EMEIEF
Valdecy Afonso Moreira (São José);

3. Reforma da EMEIEF Nelci Gomes da Costa (Barra de
Santa Rosa);

4. Construção de Escola de Ensino infantil, no município de
Irupi (Loteamento do Romildo Thomaz);

5. Continuidade na garantia de aquisição de materiais didáticos
de qualidade;

6. Continuidade na garantia da qualidade da Merenda Escolar;

7. Fortalecimento das atividades da Biblioteca Municipal;

8. Implantação de Painel de Energia Solar nas escolas do município;

9. Instalação de sistema de videomonitoramento nas escolas municipais;



10. Adquirir Lousas Digitais para as escolas (Programa Escola Digital);
   11. Ampliação e fortalecimento dos Projetos Esportivos nas escolas;
      12. Fortalecimento da Assistência Pedagógica;
        13. Instalação de Parquinhos em todas as escolas do município;

CULTURA,CULTURA,
              ESPORTESESPORTES
                            E TURISMOE TURISMO

1. Reforma do Estádio Renive Machado, com troca de iluminação para LED
e troca do gramado;
2. Construção de Praça Linear ao lado do Estádio Renive Machado.
3. Reforma do Campo Society em Santa Cruz;
4. Ampliação da área de lazer do Campo de Futebol em Santa Cruz;
5. Instalação de Iluminação de LED e melhorias no Campo de Futebol de
Santa Cruz;
6. Instalação de iluminação de LED e melhorias no Campo de Futebol
de São José;
7. Aquisição de Van para atender aos atletas de Irupi;
8. Continuidade na realização de eventos esportivos, torneios,
campeonatos, dentre outros;

As nossas festas tradicionais se tornaram conhecidas em todo o estado, e os
eventos realizados na nossa encantadora Praça, a mais charmosa do Caparaó
Capixaba, atraem visitantes de toda a região. Além de apoiarmos diversas
modalidades esportivas e promover campeonatos, torneios e competições, estamos
consolidando Irupi como um destino de destaque no turismo. Irupi está
conquistando seu espaço e mostrando a todos a riqueza e o charme que temos a
oferecer!

14. Adquirir notebook para todos os professores da Rede Municipal de
Ensino;

15. Adquirir Van para atividades externas da Secretaria de Educação;
16. Continuidade da valorização dos Profissionais da Educação, com os
reajustes devidos, capacitações e materiais de trabalho;

17. Melhoria e continuidade do Atendimento da Educação Especial;
18. Fomentar a realização de cursos dos professores e profissionais da   
Educação, com qualificação continuada da rede de ensino municipal;



11. Iniciar noites gospel na praça central, com convites para
todas as denominações religiosas;
12. Ampliar e investir na divulgação dos tradicionais tapetes do
Corpus Christi;
13. Ampliação do investimento da Tradicional Festa do
Padroeiro São João Batista;
14. Continuidade e ampliação da Festa do Dia do Evangélico;
15. Eventos Culturais Música e Arte na Praça;
16. Continuidade no investimento das leis de fomento à cultura
no município de Irupi;
17. Iniciar o Encontro de Carros Antigos no município de Irupi;
18. Continuidade das feiras gastronômicas mensais;
19. Investimento e ampliação da Festa de Emancipação de Irupi;
20. Ampliação do Projeto de Música;
21. Ampliação das aulas de Ballet;
22. Ampliação das aulas de dança e zumba.
23. Continuidade do projeto turístico “Descubra Irupi”, para criação de identidade e
pertencimento à cultura Municipal. Desenvolvimento dos pontos turísticos, fomento à
criação de empreendimentos turísticos.
24. Continuidade do cadastramento do CADASTUR, junto ao Ministério do Turismo e do
Mapa do Turismo do Espírito Santo;
25. Criação do calendário anual de eventos turísticos no município de Irupi;
26. Sinalização dos pontos turísticos: Pedra da Tia Velha, Gruta de São Quirino e
Cachoeira do Chiador.

9. Construção de complexo esportivo ao redor do Ginásio,
com quadra de futsal, quadra de areia, academia popular,
pista de skate e pista de caminhada;
10. Praças temáticas:

Praça da Páscoa (Março);a.
Praça Junina (Junho);b.
Praça de Primavera (Setembro);c.
Praça de Natal (Dezembro) - Natal Iluminado;d.

27. Solicitação junto ao Governo do Estado para transformar a Pedra da Tia Velha
em Parque Estadual, visando a preservação ambiental e desenvolvimento

de turismo de aventura;



1. Construção de Centro Administrativo, no local da
antiga sede da Secretaria de Agricultura, para abarcar
Secretarias Municipais;
2. Criação da Casa do Cidadão, com diversos setores
de atendimento para a população (Sala do
empreendedor, setor de fiscalização, setor de
tributação, setor de arrecadação, Núcleo de
Atendimento ao Contribuinte (NAC), INCRA,
Assessoria Jurídica Assistencial, dentre outros);
3. Ampliação do programa de regularização fundiária
do município;
4. Atualização de Legislações Municipais:

Estrutura Administrativa;a.
PDM;b.
Código Tributário;c.
Estatuto do Magistério;d.
Plano de Cargos e Salários;e.
Código de Posturasf.

5. Contratação de empresa de Medicina do Trabalho;
6. Alteração da Lei do Vale Feira para disponibilização
para servidores comissionados e contratados;
7. Continuidade da realização do Sorteio do NAC;
8. Criação do programa “Nota Premiada”.
9. Realizar novamente Concurso Público para vagas
em vacância.
10. Fortalecimento das ações de transparência e
modernização da Administração Pública. 

ADMINISTRAÇÃO,ADMINISTRAÇÃO,
PLANEJAMENTO,PLANEJAMENTO,
FINANÇAS EFINANÇAS E
CONVÊNIOSCONVÊNIOS

Ranking de Transparência e Governança Pública 2024



Durante nosso mandato, temos o orgulho de destacar algumas conquistas
significativas. Inauguramos a nova sede da Secretaria de Agricultura e Meio
Ambiente, fortalecendo nosso compromisso com o desenvolvimento sustentável.
Além disso, fomos agraciados com um dos seis Laboratórios de Análise de Cafés
Especiais do Espírito Santo, o que impulsiona a qualidade do café produzido em
nossa região. Expandimos também a disponibilidade de máquinas para o Programa
Mais Máquinas e aprimoramos a manutenção das estradas rurais, garantindo um
melhor suporte aos nossos agricultores e comunidades.

11. Fortalecimento do Conselho de Transparência.
12. Continuidade das publicações regulares do orçamento
municipal e da movimentação financeira;
13. Garantia da capacitação dos servidores municipais;
14. Garantia do pagamento dos salários aos servidores
municipais até o último dia do mês;
15. Constância da modernização tecnológica de todos os
setores da administração pública;
16. Ampliação do Programa de Estágio;
17. Realização de Audiências Públicas para discussão do
orçamento municipal.

AGRICULTURA EAGRICULTURA E
MEIO AMBIENTEMEIO AMBIENTE

1. Construção do “Mercado Municipal” para os Produtores Rurais;
2. Construção de Garagem coberta na sede da Secretaria de Agricultura e Meio
Ambiente;
3. Construção de Cozinha Industrial para cursos e eventos no município;
4. Transporte para distribuição de Calcário Agrícola;
5. Transporte para distribuição de Mudas de Café Arábica;
6. Transporte para distribuição de Alevinos;
7. Criação do programa “Caixa Seca”;
8. Ampliação do Programa “Mais Máquinas no campo”;
9. Fortalecimento da Associação de Catadores de Materiais Recicláveis de Irupi;
10. Criar programa para arborização e jardinagem nos bairros;



11. Criar programa de energia limpa para associações;
12. Continuidade da parceria com o INCAPER, SENAR, SENAC
e demais instituições para o desenvolvimento de ações para
os produtores rurais do município;
13. Elaboração de Plano Estratégico para conservação e
recuperação dos córregos e nascentes;
14. Continuidade da realização dos eventos “Dia de Campo”;
15. Prosseguimento na realização de Análises de Solo para os
produtores rurais;
16. Realização de consultorias e programas para capacitação 
dos produtores rurais;
17. Fortalecimento das associações rurais;
18. Terceirização da Limpeza Pública, implantação de coleta
seletiva, com campanhas de conscientização;
19. Instalação de novas lixeiras;
20. Convênio para castração de animais de rua;
21. Realização de Concurso Leiteiro;
22. Constância e Ampliação do Concurso de Qualidade de
Café;
23. Fortalecimento do Laboratório Municipal de Análises para
Cafés Especiais;

ASSISTÊNCIA SOCIAL,ASSISTÊNCIA SOCIAL,
HABITAÇÃO E CIDADANIAHABITAÇÃO E CIDADANIA
1. Ampliação do CRAS para as comunidades rurais, com a criação do CRAS
itinerante;
2. Ampliação do espaço físico do CRAS;
3. Construção do Serviço de convivência de Santa Cruz;
4. Ampliação e reforma do Serviço de Convivência da Sede de Irupi;
5. Implantação dos serviços: Família Acolhedora e Sala de Escuta Especializada
(Serviços que auxiliam vítimas de violência doméstica e familiar, para atenuar a
violência institucional);
6. Implantação do Conselho da Mulher;
7. Implantação do Conselho da Pessoa com Deficiência;
8. Fortalecimento do Conselho da Pessoa Idosa;
9. Implantação do Serviço de Proteção e Atendimento em Domicílio para pessoas
com deficiência e idosos.
10. Ampliação das atividades com as crianças, adolescentes e idosos, com a
implantação de atividades de capoeira, artesanatos, aulas de dança, informática,
dentre outros;



11. Criação do departamento de Atendimento à Mulher e Adolescentes vítimas de
violência;
12. Implantação de espaço para Banco de Alimentos, para garantia da segurança
alimentar dos cidadãos.
13. Estimular ações em parceria com o SENAC;
14. Adesão ao SISAN - Sistema Nacional de Segurança Alimentar e Nutricional
15. Fortalecer e continuar com as campanhas do Agasalho;
16. Manutenção dos auxílios já distribuídos;

Fortalecer e fiscalizar o acesso ao programa Bolsa Família;a.
Auxílio Funeralb.
Distribuição de cestas básicasc.
Auxílio Natalidaded.
Aluguel social para vítimas de violênciae.
Acesso e Busca Ativa aos usuários com perfil para recebimento do BPC (Benefício
de Prestação Continuada);

f.

17. Garantia e fortalecimento dos Programas de Compra Direta de Alimentos;
18. Fortalecimento do Conselho Tutelar;
19. Fortalecimento de programas de Trabalho e Avanço Social, com políticas de
assistência social para o mundo do trabalho;
20. Continuidade e melhoria das ações já existentes, como:

Cursos de Capacitação para famílias de baixa renda e pessoas que estão iniciando
no mercado de trabalho;

a.

Atendimentos do CRAS, CREAS, Serviço de Convivência;b.
Cursos profissionalizantes;c.



PLANO DE
GOVERNO

Coligação MDI - Movimento Democrático Irupiense:
MDB - PODEMOS - UNIÃO BRASIL - PSB. Apoio: PSDB

MAIS PROGRESSO
COM SANGUE NOVO!


