
PLANO DE GOVERNO 

 
 

Olá amigos e amigas alfredenses! 

 
Esse bordão você provavelmente já escutou em algum vídeo meu. 

 
Ao longo dos últimos anos tenho me empenhado na Câmara Municipal para 

garantir aos cidadãos alfredenses: o acesso à informação (transparência); a 

defesa de seus direitos; a qualidade dos serviços públicos prestados e o zelo 

com o dinheiro público. 

É por isso que, percebendo as falhas cometidas pela atual gestão e ciente de 

que é necessário alternância de poder, coloquei-me à disposição para ajudar 

nosso município. 

Ao longo deste plano de governo, apresento as principais propostas de cada 

área que foram desenvolvidas após muito diálogo com a sociedade civil. 

Importante destacar que o diálogo sempre norteará as decisões adotadas ao 

longo do mandato. 

Ao lado do meu vice, Cléber Bianchi, queremos proporcionar aos nossos 

conterrâneos um futuro mais promissor do que aquele que vivemos hoje. 

É chegada a hora da mudança! Vamos juntos! 



SAÚDE 

 
 
 
A vida é o maior bem do ser humano e um direito relacionado no Título II da 

Constituição Federal, que trata “Dos Direitos e Garantias Fundamentais”. O 

cuidado com a saúde é um direito fundamental, de natureza social (Art. 6º, caput, 

CF/88), e possui forte ligação com o princípio da dignidade da pessoa humana, 

um dos pilares da República Federativa do Brasil. 

Cuidar da saúde de nossa gente será prioridade em nosso mandato. Conheça 

nossas principais propostas: 

 Melhorar o transporte sanitário;

 Alterar a referência de regulação (atualmente Alfredo Chaves se encontra 

na Região Sul), retornando para a Região Metropolitana (Grande Vitória);

 Implementação do SERDIA (Serviço Especializado em Reabilitação para 

Deficiência Intelectual e Transtornos do Espectro Autista)1;

 Construção/reforma dos postos de saúde do interior;

 Construção de uma policlínica (Unidade de saúde para prestação de 

atendimento ambulatorial em várias especialidades, incluindo as 

especialidades básicas oferecendo ainda Pronto atendimento 24 Horas);

 Implementação do programa de saúde mental;

 Ampliação do programa de telemedicina para garantir mais 

especialidades;

 Busca domiciliar a pacientes com pouca ou nenhuma mobilidade para 

consultas, fisioterapias e outros atendimentos;

 Contratação de mais uma equipe de Estratégia da Saúde da Família para 

atender ao interior;

 Ampliar os atendimentos fisioterapêuticos ofertados;

 Organizar mutirões de atendimento em alguns finais de semana para 

desafogar a fila de exames e consultas.

 
1 Política Estadual de Cofinanciamento [O Serviço conta com uma equipe multidisciplinar mínima, 
formada por médico (clínico geral ou pediatra ou neurologista ou psiquiatra), psicólogo, 
fonoaudiólogo, terapeuta ocupacional ou fisioterapeuta e assistente social]. 



EDUCAÇÃO 

 
 
 
É pela educação que aprendemos a nos preparar para a vida. Por meio dela, 

garantimos nosso desenvolvimento social, econômico e cultural. A educação 

plena é, portanto, requisito fundamental para o desenvolvimento de toda a 

sociedade. Sendo assim, será colocada em primeiro plano no nosso governo. 

Conheça nossas principais propostas: 

 

 Ampliar o apoio financeiro à Escola Família Agrícola de Alfredo Chaves, 

através de termo de fomento;

 Formação continuada dos profissionais da educação inclusive dando 

suporte tecnológico;

 Reajuste do auxílio-transporte para os estudantes de cursos técnicos e 

nível superior;

 Instalação de ar-condicionado nas escolas;

 Ampliar a oferta de escolas em tempo integral na rede municipal;

 Concessão de abonos (financeiro e abono falta) aos profissionais da 

educação;

 Incentivo a criação dos grêmios estudantis;

 Renovar e atualizar a Biblioteca Municipal e as Bibliotecas existentes nas 

escolas, promovendo também meios digitais de pesquisa (implementação 

de laboratórios de informática);

 Atualização do Plano de Carreira do Magistério;

 Abertura de turmas da EJA para redução do analfabetismo no município;

 Ampliar o programa Material Escolar (incluindo disponibilização de 

uniformes);

 Criar olimpíadas municipais, como de ciências, história, redação, 

matemática e outras possíveis;

 Buscar apoio para implementação do Instituto Federal do Espírito Santo - 

Campus de Alfredo Chaves;

 Ampliar o acesso à internet e tecnologias, aos alunos e escolas da rede 

pública municipal.



 Estabelecer um programa contínuo de manutenção e atualização de 

equipamentos tecnológicos nas escolas.

 

 
ASSISTÊNCIA SOCIAL E CIDADANIA 

 
 
 
Nossa diretriz para Assistência Social baseia-se na luta incansável pela 

diminuição da desigualdade e redução da pobreza, através de políticas efetivas 

de assistência, inserção e reinserção social para as pessoas mais carentes e o 

fomento de ações para ampliação da abrangência assistencial domiciliar. 

Pretendemos garantir a universalidade dos direitos à assistência com equidade 

e justiça social, objetivando sempre a redução das desigualdades sociais dando 

ênfase ao direito a diversidade, tratando todos os cidadãos com igualdade plena, 

a fim de garantir a todas as pessoas o pleno exercício da cidadania e a melhora 

da qualidade de vida do alfredense. 

Conheça nossas principais propostas: 

 

 Dar suporte às mulheres vítimas de violência doméstica, para garantir o 

entendimento referente a medidas de proteção previstas na Lei Maria da 

Penha;

 Fomentar o Programa “Homem que é Homem” no âmbito municipal;

 Programa municipal de reformas e obras de melhorias de casas destinado 

às pessoas de baixa renda com requisitos pré-estabelecidos;

 Construção de um espaço para a “melhor idade”;

 Criação/incentivo dos conselhos municipais (Mulheres, Infância, 

Juventude...);

 Fomento do Conselho Tutelar;

 Construção de um espaço para abrigar o Serviço de Convivência e 

Fortalecimento de Vínculos - SCFV para Crianças/Adolescente;

 Instituir o Centro de Referência das Juventudes2 no município;
 

 

2 Programa do Governo do Estado direcionado ao desenvolvimento social e econômico dos 
jovens. Confira na íntegra: 



 Fornecer orientação jurídica adequada para obtenção de benefícios 

sociais (BPC-LOAS, Garantia-Safra, Seguro-Defeso, Auxílio 

Emergencial, Programa de Erradicação do Trabalho Infantil...).

 
 

SEGURANÇA PÚBLICA 

 
 
 
Nosso município vem sofrendo com a falta do efetivo da Polícia Militar, problema 

que será solucionado a médio prazo com a formação dos novos concursados. 

Nesse sentido, conheça nossas principais propostas: 

 Instalar Programa “Cerco Inteligente” no Município (sistema integrado de 

monitoramento e combate aos crimes);

 Instalação do “botão do pânico” nas escolas;

 Instituir a Guarda Civil Municipal, assegurando um melhor patrulhamento 

nas zonas urbanas e rurais.

 
 

OBRAS E INFRAESTRUTURA 

 
 
 
Alfredo Chaves sofreu com 3 grandes enchentes nos últimos 12 anos. Além 

disso, as péssimas condições das nossas estradas ocasionadas pela falta de 

planejamento tem causado grandes transtornos aos moradores e turistas. 

Para modificar esse cenário, conheça nossas principais propostas: 

 

 Executar projeto de macrodrenagem nos pontos críticos da Sede do 

Município (Bairro Macrina, Imigrantes, Parque Residencial Alfredo 

Chaves...);

 Colocação de trechos de paviess em pontos estratégicos (calçamentos 

rurais);

 
 

(https://juventudes.es.gov.br/Media/Juventude/DOC2023/Metodologia%20dos%20crjs%20(1)% 
20(1).pdf) 



 Manutenção de estradas no interior com saibro/revsol;

 Melhoria da iluminação pública, inclusive extensão de rede 

elétrica em  localidades do interior;

 Melhoramento de rede elétrica em pontos estratégicos (de monofásico 

para trifásico);

 Alteração do binário de tráfego na Avenida Getúlio Vargas e Rodovia 

Lauro Ferreira Pinto (retornar mão e contramão na avenida principal);

 Articular com os Governos Estaduais e Federais o asfaltamento nas vias 

de maior trânsito econômico/comercial;

 Remoção e realocação da passarela que dá acesso ao Parque de 

Exposições (visando evitar o represamento do Rio Benevente nesse 

trecho);

 Alteração do endereço do centro de distribuição do revsol;

 Fomentar parcerias com empresas de telecomunicações para instalação 

de torres de telefonia e cabeamento de fibra óptica nas comunidades do 

interior;

 Revitalização da Praça Municipal e de espaços públicos, com participação 

da comunidade na definição dos projetos;

 Criar mecanismos para coletar feedback da população sobre os serviços 

públicos e utilizar essas informações para melhorias contínuas.

 Padronização das calçadas de modo a garantir acessibilidade;

 Regionalização das máquinas e equipamentos (máquinas deverão 

trabalhar conforme escala, organizada por distritos/regiões, evitando 

deslocamento desnecessário);

 Construção do novo cemitério municipal e capela mortuária;

 Criar um galpão industrial para a produção de manilhas e bloquetes para 

serem utilizados nas estradas municipais.

 

 
MEIO AMBIENTE 

 
 
 
Meio ambiente é o conjunto de elementos, processos e dinâmicas biológicos, 

físicos e químicos que criam condições e mantêm a vida na Terra. A



administração pública deve trabalhar com um plano de metas e ações que 

preservem nossa fauna e flora locais. 

Sobre o assunto, conheça nossas principais propostas: 

 

 Fomentar uma associação de reciclagem de lixo;

 Incentivo a coleta seletiva de lixo;

 Combate ao “maruim” (firmar parcerias com outros municípios e 

instituições visando elaborar soluções para o problema);

 Implantar projeto paisagístico/arborização na Sede do Município;

 Gerir o Programa de Controle de Natalidade Animal;

 Ofertar formação ambiental nas escolas municipais e na administração 

pública, bem como incentivar que empresas privadas possam articular 

práticas formativas;

 Melhorar o viveiro municipal;

 Investir na fiscalização ambiental;

 Desburocratizar os processos de licenciamento ambiental;

 Melhoria do tratamento de água e esgoto, cumprindo com as metas do 

Plano Municipal de Saneamento Básico.

 

 
TURISMO E CULTURA 

 
 

Alfredo Chaves encontra-se em localização privilegiada, uma vez que está 

próximo ao mar, montanhas e aos grandes centros. Além disso, possuímos 

belíssimas paisagens naturais e um potencial gigantesco para o turismo de 

aventura. 

É necessário ainda resgatar nossa história, raízes e cultura, resgatando o 

orgulho de ser alfredense. 

Sobre a temática, conheça nossas principais propostas: 

 

 Criação de rotas turísticas no município (ex.: “circuito da fé”);

 Revitalização dos pontos turísticos;

 Criação de um museu municipal;



 Criação de um calendário anual de eventos a ser divulgado com 

antecedência;

 Construção de um espaço cultural multiuso para apresentações artísticas 

(jongo, teatro, capoeira, balé, cinema...);

 Apoio às associações culturais;

 Incentivo e capacitação dos empreendedores ligados ao turismo;

 Apoio às festas das comunidades;

 Reforma do Clube Tororoma (integração ao prédio da atual secretaria de 

turismo e cultura, para criação de um Centro Cultural e de realização de 

eventos);

 Construção do teatro municipal;

 Divulgação institucional do município (redes sociais, televisão, parcerias 

com agências de turismo...);

 Retomar o projeto “Moda de Viola” na Praça Colombo Guardia;

 
 

AGRICULTURA 

 
 
 
Nosso produtor rural vem sofrendo com as condições precárias das estradas e 

a falta de assistência por parte do poder público. Na nossa gestão, a agricultura 

terá prioridade e será cada vez mais incentivada como forma de geração de 

renda e emprego, alavancando o desenvolvimento econômico do município. 

Conheça nossas principais propostas: 

 

 Fornecer assistência técnica ao produtor rural (análise de solo, 

orientações técnicas sobre as principais doenças da cultura agrícola ...);

 Prestação de serviços públicos itinerantes nas comunidades;

 Ofertar canal de atendimento aos produtores, facilitando processos e 

comunicação (via whatsapp e/ou outros aplicativos);

 Oferta de serviço de maquinário a preço acessível (inclusive 

disponibilizando algumas horas gratuitas);

 Incentivo à agroindústria e ao agroturismo;



 Melhoria do Concurso Agropecuário da Festa da Banana e do Leite;

 Incentivar eventos/feiras agropecuárias a serem realizadas no Município;

 Desenvolver a produção de novas culturas e o uso da tecnologia na 

produção;

 Desburocratizar os processos administrativos para garantir facilidade aos 

produtores;

 Implementar um centro de distribuição de calcário visando reduzir custos 

para os agricultores;

 Viabilizar a construção de “caixas secas” na agricultura a fim de conter 

erosões.

 
 

ESPORTES E LAZER 

 
 
 
O esporte e o lazer são formas de expressões mais compreendidas pela 

sociedade. Na sua essência, além de proporcionar atividade física, oferece  

entretenimento a todas as faixas etárias. Conheça nossas principais propostas: 

 Retorno do Campeonato Municipal de futebol; 

 Oferta de diversas modalidades esportivas (inclusive de alto rendimento) 

ao público (atletismo, vôlei, handebol, xadrez, judô...); 

 Fomento aos esportes de aventura, inclusive atraindo etapas 

estaduais/nacionais de campeonatos profissionais/amadores; 

 Fomentar junto ao ABCCMM para sediarmos etapas da Exposição 

Estadual do Mangalarga Marchador; 

 Criação do calendário municipal de eventos esportivos; 

 Construção do novo Ginásio de Esportes, com pista de atletismo e 

adequações para paratletas, bem como outras modalidades (balé, 

ginástica rítmica, etc..); 

 Reforma do Estádio Carlos Soares Pinto com a instalação de refletores 

para prática de esportes no período noturno; 

 Reformas das quadras e campos de futebol do interior; 

 Viabilizar a construção de ciclovias no município; 



 Estudar a contratação de profissionais de Educação Física, devidamente 

registrados no CREF, para prover de sua mão de obra no 

desenvolvimento das atividades técnicas junto aos projetos sociais e 

populares do município e suas áreas do interior; 

 
 

ADMINISTRAÇÃO E PLANEJAMENTO 

 
 
 

Modernizar a gestão e garantir um planejamento eficiente são bandeiras que 

devem nortear o serviço público. Em nossa gestão, o princípio da eficiência 

será colocado em prática após vários anos de estagnação. 

Conheça nossas principais propostas: 

 

 Regularização fundiária urbana e rural; 

 Criação da equipe de projetos (que atenderá as secretarias e as 

associações, elaborando projetos técnicos para captação de recursos 

estaduais e federais); 

 Estabelecer um laboratório de inovação dentro da prefeitura para 

desenvolver soluções criativas e tecnológicas para problemas urbanos, 

em colaboração com universidades e empresas de tecnologia; 

 Criar o setor de logística e controle de frotas; 

 Troca de computadores e equipamentos dos setores para melhor atender 

a demanda dos sistemas; 

 Criar um aplicativo que disponibilize informações sobre a cidade e 

serviços públicos (marcação de consultas, geração de boletos, abertura 

de processos administrativos...); 

 Garantir que o Processo Eletrônico Administrativo possa ser 

acompanhado de forma online pelo interessado; 

 Fomentar um modelo de gestão por resultados, com metas claras e 

indicadores de desempenho para todas as secretarias e órgãos 

municipais. 



SERVIÇOS URBANOS 

 
 
 

Uma cidade limpa e organizada atrairá muito mais turistas, o objetivo é 

garantir que os trabalhos sejam executados de uma forma mais prática e 

eficiente. 

Conheça nossas principais propostas: 

 

 Limpeza das ruas e recolhimento de lixo diariamente; 

 Ampliação da frequência do recolhimento de lixo nas comunidades do 

interior; 

 Distribuir EPI’s (equipamentos de proteção individual) aos funcionários da 

limpeza pública (luvas, botinas, máscaras...); 

 
 

FUNCIONALISMO PÚBLICO 

 
 
 

Em nossa gestão o funcionário será valorizado e jamais perseguido (não 

acreditem em qualquer conversa fiada). Nosso compromisso é com a 

competência e capacidade técnica, dando oportunidade de crescimento aos 

servidores. 

Vale lembrar que nos últimos 12 anos o salário do servidor efetivo teve uma 

perda salarial considerável, haja vista a falta de recomposição concedida pelo 

Executivo. 

Conheça nossas principais propostas: 

 

 Fornecer uniformes e crachás para identificação funcional dos servidores; 

 Reajuste do auxílio-alimentação (R$600,00 reais para quem cumpre 

carga horária semanal de 40 horas, proporcional para quem cumpre 

menos); 

 Reajustes das diárias; 

 Revisão do Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos dos servidores 

públicos do município (de modo a tentar corrigir as perdas salariais 



ocorridas ao longo dos últimos 12 anos) e do Estatuto dos Servidores 

Públicos; 

 Conceder Revisão Geral Anual durante todos os 4 anos, corrigindo o 

salário com base no índice oficial da inflação; 

 Oferecer programas de capacitação continuada para os servidores, 

focando em gestão pública, inovação, uso de tecnologias e atendimento 

ao cidadão; 

 Propiciar treinamento adequado aos novos concursados sobre suas 

funções/atribuições, obrigações e direitos, de modo a capacitar essa nova 

leva de servidores efetivos. 


