PLANO DE GOVERNO

Ola amigos e amigas alfredenses!
Esse borddo vocé provavelmente ja escutou em algum video meu.

Ao longo dos ultimos anos tenho me empenhado na Camara Municipal para
garantir aos cidadaos alfredenses: o acesso a informacéo (transparéncia); a
defesa de seus direitos; a qualidade dos servicos publicos prestados e o zelo

com o dinheiro publico.

E por isso que, percebendo as falhas cometidas pela atual gestdo e ciente de
gue é necessario alternancia de poder, coloquei-me a disposi¢cao para ajudar

NOSSO municipio.

Ao longo deste plano de governo, apresento as principais propostas de cada
area que foram desenvolvidas apdés muito didlogo com a sociedade civil.
Importante destacar que o didlogo sempre norteara as decisdes adotadas ao

longo do mandato.

Ao lado do meu vice, Cléber Bianchi, queremos proporcionar aosS Nossos

conterraneos um futuro mais promissor do que aquele que vivemos hoje.

E chegada a hora da mudanca! Vamos juntos!



SAUDE

A vida é o maior bem do ser humano e um direito relacionado no Titulo Il da
Constituicdo Federal, que trata “Dos Direitos e Garantias Fundamentais”. O
cuidado com a saude é um direito fundamental, de natureza social (Art. 6°, caput,
CF/88), e possui forte ligacdo com o principio da dignidade da pessoa humana,

um dos pilares da Republica Federativa do Brasil.

Cuidar da saude de nossa gente sera prioridade em nosso mandato. Conheca

nossas principais propostas:

e Melhorar o transporte sanitario;
e Alterar a referéncia de regulacéo (atualmente Alfredo Chaves se encontra

na Regido Sul), retornando para a Regido Metropolitana (Grande Vitoria);

e Implementacdo do SERDIA (Servigo Especializado em Reabilitagcdo para
Deficiéncia Intelectual e Transtornos do Espectro Autista)’;

e Construcao/reforma dos postos de saude do interior;

e Construgcdo de uma policlinica (Unidade de saude para prestacdo de
atendimento ambulatorial em varias especialidades, incluindo as
especialidades basicas oferecendo ainda Pronto atendimento 24 Horas);

e Implementacdo do programa de salde mental,

e Ampliacdo do programa de telemedicina para garantir mais
especialidades;

e Busca domiciliar a pacientes com pouca ou nenhuma mobilidade para
consultas, fisioterapias e outros atendimentos;

e Contratacdo de mais uma equipe de Estratégia da Saude da Familia para
atender ao interior;

e Ampliar os atendimentos fisioterapéuticos ofertados;

e Organizar mutirbes de atendimento em alguns finais de semana para

desafogar a fila de exames e consultas.

1 Politica Estadual de Cofinanciamento [O Servigo conta com uma equipe multidisciplinar minima,
formada por médico (clinico geral ou pediatra ou neurologista ou psiquiatra), psicélogo,
fonoaudidlogo, terapeuta ocupacional ou fisioterapeuta e assistente social].



EDUCACAO

E pela educacdo que aprendemos a nos preparar para a vida. Por meio dela,
garantimos nosso desenvolvimento social, econémico e cultural. A educacéo
plena €, portanto, requisito fundamental para o desenvolvimento de toda a

sociedade. Sendo assim, ser& colocada em primeiro plano no nosso governo.

Conheca nossas principais propostas:

e Ampliar o apoio financeiro a Escola Familia Agricola de Alfredo Chaves,
através de termo de fomento;

e Formacdo continuada dos profissionais da educacgéo inclusive dando
suporte tecnoldgico;

e Reajuste do auxilio-transporte para os estudantes de cursos técnicos e
nivel superior;

e Instalacdo de ar-condicionado nas escolas;

e Ampliar a oferta de escolas em tempo integral na rede municipal;

e Concessao de abonos (financeiro e abono falta) aos profissionais da
educacao;

¢ Incentivo a criacdo dos grémios estudantis;

e Renovar e atualizar a Biblioteca Municipal e as Bibliotecas existentes nas
escolas, promovendo também meios digitais de pesquisa (implementacao
de laboratérios de informética);

e Atualizagéo do Plano de Carreira do Magistério;

e Abertura de turmas da EJA para reducao do analfabetismo no municipio;

e Ampliar o programa Material Escolar (incluindo disponibilizagdo de
uniformes);

e Criar olimpiadas municipais, como de ciéncias, historia, redacéo,
matematica e outras possiveis;

e Buscar apoio para implementacao do Instituto Federal do Espirito Santo -
Campus de Alfredo Chaves;

e Ampliar o acesso a internet e tecnologias, aos alunos e escolas da rede

publica municipal.



e Estabelecer um programa continuo de manutencdo e atualizacdo de

eguipamentos tecnoldgicos nas escolas.

ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

Nossa diretriz para Assisténcia Social baseia-se na luta incansavel pela
diminuicdo da desigualdade e reducao da pobreza, através de politicas efetivas
de assisténcia, insercao e reinsercao social para as pessoas mais carentes e o

fomento de acBes para ampliacdo da abrangéncia assistencial domiciliar.

Pretendemos garantir a universalidade dos direitos a assisténcia com equidade
e justica social, objetivando sempre a reducéo das desigualdades sociais dando
énfase ao direito a diversidade, tratando todos os cidadaos com igualdade plena,
a fim de garantir a todas as pessoas o pleno exercicio da cidadania e a melhora

da qualidade de vida do alfredense.

Conheca nossas principais propostas:

e Dar suporte as mulheres vitimas de violéncia doméstica, para garantir o
entendimento referente a medidas de protecao previstas na Lei Maria da
Penha,;

e Fomentar o Programa “Homem que é Homem” no &mbito municipal;

e Programa municipal de reformas e obras de melhorias de casas destinado
as pessoas de baixa renda com requisitos pré-estabelecidos;

e Construcdo de um espaco para a “melhor idade”;

e Criacao/incentivo dos conselhos municipais (Mulheres, Infancia,
Juventude...);

e Fomento do Conselho Tutelar;

e Construcdo de um espaco para abrigar o Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos - SCFV para Criancas/Adolescente;

e Instituir o Centro de Referéncia das Juventudes? no municipio;

2 Programa do Governo do Estado direcionado ao desenvolvimento social e econdmico dos
jovens. Confira na integra:



e Fornecer orientacdo juridica adequada para obtencdo de beneficios
sociais  (BPC-LOAS, Garantia-Safra, = Seguro-Defeso,  Auxilio

Emergencial, Programa de Erradicacéo do Trabalho Infantil...).

SEGURANCA PUBLICA

Nosso municipio vem sofrendo com a falta do efetivo da Policia Militar, problema
gue sera solucionado a médio prazo com a formacéo dos novos concursados.

Nesse sentido, conheca nossas principais propostas:

¢ |Instalar Programa “Cerco Inteligente” no Municipio (sistema integrado de

monitoramento e combate aos crimes);
¢ Instalacdo do “botdo do panico” nas escolas;

¢ Instituir a Guarda Civil Municipal, assegurando um melhor patrulhamento
nas zonas urbanas e rurais.

OBRAS E INFRAESTRUTURA

Alfredo Chaves sofreu com 3 grandes enchentes nos ultimos 12 anos. Além
disso, as péssimas condi¢cdes das nossas estradas ocasionadas pela falta de

planejamento tem causado grandes transtornos aos moradores e turistas.
Para modificar esse cenario, conhega nossas principais propostas:

e Executar projeto de macrodrenagem nos pontos criticos da Sede do
Municipio (Bairro Macrina, Imigrantes, Parque Residencial Alfredo
Chaves...);

e Colocacéo de trechos de paviess em pontos estratégicos (calgcamentos

rurais);

(https://juventudes.es.gov.br/Media/Juventude/DOC2023/Metodologia%20dos%20crjs%20(1)%
20(1).pdf)



e Manutencédo de estradas no interior com saibro/revsol,

e Melhoria da iluminacdo publica, inclusive extensdo de rede
elétrica em localidades do interior;

e Melhoramento de rede elétrica em pontos estratégicos (de monofasico
paratrifasico);

e Alteracdo do binario de trafego na Avenida Getulio Vargas e Rodovia
Lauro Ferreira Pinto (retornar méo e contramao na avenida principal);

e Articular com os Governos Estaduais e Federais o asfaltamento nas vias
de maior transito econdmico/comercial;

e Remocao e realocacdo da passarela que da acesso ao Parque de
Exposi¢cdes (visando evitar o represamento do Rio Benevente nesse
trecho);

e Alteracdo do endereco do centro de distribuicdo do revsol,

e Fomentar parcerias com empresas de telecomunicacdes para instalacao
de torres de telefonia e cabeamento de fibra optica nas comunidades do
interior;

¢ Revitalizacdo da Praca Municipal e de espacos publicos, com participacéo
da comunidade na definicdo dos projetos;

e Criar mecanismos para coletar feedback da populacéo sobre os servigos
publicos e utilizar essas informacdes para melhorias continuas.

e Padronizacao das calcadas de modo a garantir acessibilidade;

e Regionalizacdo das maquinas e equipamentos (maquinas deverdo
trabalhar conforme escala, organizada por distritos/regides, evitando
deslocamento desnecessario);

e Construcao do novo cemitério municipal e capela mortuaria;

e Criar um galpao industrial para a produgéao de manilhas e bloquetes para

serem utilizados nas estradas municipais.

MEIO AMBIENTE

Meio ambiente é o conjunto de elementos, processos e dinamicas bioldgicos,

fisicos e quimicos que criam condicdes e mantém a vida na Terra. A



administracdo publica deve trabalhar com um plano de metas e acbes que

preservem nossa fauna e flora locais.
Sobre o0 assunto, conhega nossas principais propostas:

e Fomentar uma associagéo de reciclagem de lixo;
e Incentivo a coleta seletiva de lixo;

e Combate ao “maruim” (firmar parcerias com outros municipios e
instituicdes visando elaborar solu¢des para o problema);

e Implantar projeto paisagistico/arborizacdo na Sede do Municipio;

e Gerir o Programa de Controle de Natalidade Animal;

e Ofertar formacado ambiental nas escolas municipais e na administracao
publica, bem como incentivar que empresas privadas possam articular
praticas formativas;

e Melhorar o viveiro municipal,

e Investir na fiscalizagcdo ambiental;

e Desburocratizar os processos de licenciamento ambiental;

¢ Melhoria do tratamento de agua e esgoto, cumprindo com as metas do

Plano Municipal de Saneamento Basico.

TURISMO E CULTURA

Alfredo Chaves encontra-se em localizacdo privilegiada, uma vez que esta
proximo ao mar, montanhas e aos grandes centros. Além disso, possuimos
belissimas paisagens naturais e um potencial gigantesco para o turismo de

aventura.

E necesséario ainda resgatar nossa historia, raizes e cultura, resgatando o

orgulho de ser alfredense.
Sobre a tematica, conhega nossas principais propostas:

e Criacao de rotas turisticas no municipio (ex.: “circuito da fé”);
e Revitalizagdo dos pontos turisticos;

e Criagao de um museu municipal,



e Criacdo de um calendario anual de eventos a ser divulgado com
antecedéncia;

e Construcao de um espaco cultural multiuso para apresentacdes artisticas
(jongo, teatro, capoeira, balé, cinema...);

e Apoio as associagdes culturais;

¢ Incentivo e capacitacdo dos empreendedores ligados ao turismo;

e Apoio as festas das comunidades;

e Reforma do Clube Tororoma (integracdo ao prédio da atual secretaria de
turismo e cultura, para criagdo de um Centro Cultural e de realizagéo de
eventos);

e Construcao do teatro municipal;

¢ Divulgacao institucional do municipio (redes sociais, televisédo, parcerias
com agéncias de turismo...);

e Retomar o projeto “Moda de Viola” na Praga Colombo Guardia;

AGRICULTURA

Nosso produtor rural vem sofrendo com as condicdes precarias das estradas e
a falta de assisténcia por parte do poder publico. Na nossa gestédo, a agricultura
terd prioridade e serd cada vez mais incentivada como forma de geracédo de

renda e emprego, alavancando o desenvolvimento econémico do municipio.
Conheca nossas principais propostas:

e [Fornecer assisténcia técnica ao produtor rural (analise de solo,

orientacdes técnicas sobre as principais doencas da cultura agricola ...);
e Prestacéao de servigcos publicos itinerantes nas comunidades;

e Ofertar canal de atendimento aos produtores, facilitando processos e
comunicacao (via whatsapp e/ou outros aplicativos);

e Oferta de servico de maquinario a pregco acessivel (inclusive
disponibilizando algumas horas gratuitas);

e Incentivo a agroindustria e ao agroturismo;



¢ Melhoria do Concurso Agropecuario da Festa da Banana e do Leite;

e Incentivar eventos/feiras agropecuérias a serem realizadas no Municipio;

e Desenvolver a producdo de novas culturas e o uso da tecnologia na
producao;

e Desburocratizar os processos administrativos para garantir facilidade aos
produtores;

e Implementar um centro de distribuicdo de calcario visando reduzir custos
para os agricultores;

e Viabilizar a construcdo de “caixas secas” na agricultura a fim de conter
erosoes.

ESPORTES E LAZER

O esporte e o lazer sdo formas de expressdes mais compreendidas pela
sociedade. Na sua esséncia, além de proporcionar atividade fisica, oferece
entretenimento a todas as faixas etarias. Conhec¢a nossas principais propostas:

e Retorno do Campeonato Municipal de futebol;

e Oferta de diversas modalidades esportivas (inclusive de alto rendimento)
ao publico (atletismo, vélei, handebol, xadrez, judé...);

e Fomento aos esportes de aventura, inclusive atraindo etapas
estaduais/nacionais de campeonatos profissionais/amadores;

e Fomentar junto ao ABCCMM para sediarmos etapas da Exposicao
Estadual do Mangalarga Marchador;

e Criacéo do calendario municipal de eventos esportivos;

e Construcdo do novo Ginasio de Esportes, com pista de atletismo e
adequacdes para paratletas, bem como outras modalidades (balé,
ginastica ritmica, etc..);

e Reforma do Estadio Carlos Soares Pinto com a instalagédo de refletores
para pratica de esportes no periodo noturno;

e Reformas das quadras e campos de futebol do interior;

e Viabilizar a construcéo de ciclovias no municipio;



Estudar a contratacéo de profissionais de Educacéo Fisica, devidamente
registrados no CREF, para prover de sua mao de obra no
desenvolvimento das atividades técnicas junto aos projetos sociais e

populares do municipio e suas areas do interior;

ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

Modernizar a gestédo e garantir um planejamento eficiente sdo bandeiras que

devem nortear o servico publico. Em nossa gestdo, o principio da eficiéncia

ser& colocado em pratica apds varios anos de estagnagéo.

Conheca nossas principais propostas:

Regularizacao fundiaria urbana e rural;

Criacdo da equipe de projetos (que atendera as secretarias e as
associagles, elaborando projetos técnicos para captacdo de recursos
estaduais e federais);

Estabelecer um laboratério de inovacdo dentro da prefeitura para
desenvolver solucdes criativas e tecnolégicas para problemas urbanos,
em colaboracdo com universidades e empresas de tecnologia;

Criar o setor de logistica e controle de frotas;

Troca de computadores e equipamentos dos setores para melhor atender
a demanda dos sistemas;

Criar um aplicativo que disponibilize informagbes sobre a cidade e
servigos publicos (marcacao de consultas, geracdo de boletos, abertura
de processos administrativos...);

Garantir que o Processo Eletrbnico Administrativo possa ser
acompanhado de forma online pelo interessado;

Fomentar um modelo de gestdo por resultados, com metas claras e
indicadores de desempenho para todas as secretarias e 6rgaos

municipais.



SERVICOS URBANOS

Uma cidade limpa e organizada atraird muito mais turistas, o objetivo é
garantir que os trabalhos sejam executados de uma forma mais pratica e

eficiente.
Conheca nossas principais propostas:

e Limpeza das ruas e recolhimento de lixo diariamente;

e Ampliacdo da frequéncia do recolhimento de lixo nas comunidades do
interior;

e Distribuir EPI's (equipamentos de protecdo individual) aos funcionarios da

limpeza publica (luvas, botinas, mascaras...);

FUNCIONALISMO PUBLICO

Em nossa gestdo o funcionario sera valorizado e jamais perseguido (ndo
acreditem em qualquer conversa fiada). Nosso compromisso € com a
competéncia e capacidade técnica, dando oportunidade de crescimento aos

servidores.

Vale lembrar que nos dltimos 12 anos o salario do servidor efetivo teve uma
perda salarial consideravel, haja vista a falta de recomposicao concedida pelo

Executivo.
Conheca nossas principais propostas:

e Fornecer uniformes e crachas para identificacao funcional dos servidores;

e Reajuste do auxilio-alimentacdo (R$600,00 reais para quem cumpre
cargahoraria semanal de 40 horas, proporcional para quem cumpre
menos);

e Reajustes das diarias;

e Revisdo do Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos dos servidores

publicos do municipio (de modo a tentar corrigir as perdas salariais



ocorridas ao longo dos ultimos 12 anos) e do Estatuto dos Servidores
Publicos;

Conceder Revisdo Geral Anual durante todos os 4 anos, corrigindo o
salario com base no indice oficial da inflagao;

Oferecer programas de capacitacdo continuada para 0s servidores,
focando em gestédo publica, inovacgéo, uso de tecnologias e atendimento
ao cidadao;

Propiciar treinamento adequado aos novos concursados sobre suas
funcdes/atribuicdes, obrigacdes e direitos, de modo a capacitar essa nova
leva de servidores efetivos.



