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Cologacéao: Marechal para todos, cidade e campo se abracaréao!
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APRESENTACAO

O municipio de Marechal Floriano pertence a microrregido colonial serrana do Estado
do Espirito Santo, foi criado em 31 de outubro de 1991, tendo como municipio de origem
Domingos Martins. Quanto ao aspecto politico administrativo, é constituido de 3 distritos:
Marechal Floriano, Araguaia e Santa Maria de Marechal e pelas comunidades: Soido de
Baixo, Bom Jesus, Rio Fundo, Alto Nova Almeida, Santa Maria, Boa Esperanca, Victor
Hugo e Araguaia.

Localiza-se a uma latitude sul 20° 04’ 38” e uma longitude oeste de Greenwich 40° 40’ 24”
e possui uma area de 286 km?, equivalente a 0,63% do territorio estadual. Além da sede,
com altitude de 544 m, é compreendido pelo distrito de Araguaia.

Limita-se ao norte com o municipio de Domingos Martins; ao sul com os municipios de
Alfredo Chaves e Guarapari; a leste com os municipios de Domingos Martins e Viana e a
oeste com o municipio de Domingos Martins. O municipio de Marechal Floriano esta
ligado a Vitoria capital do estado do ES, pela BR-262 numa disténcia de 43,5 km. E tem
como rodovias de acessoa ES146 e ES-376.

O municipio possui um relevo bastante acidentado e montanhoso. A sua altitude esta em
torno de 544 metros acima do nivel do mar. Essa regido onde se situa a cidade também ha
muita remanescéncia da Mata Atlantica, a qual rodeia toda a cidade que esta situada
dentrode umvale.

A vegetagao que cerca o municipio € predominantemente da Mata Atlantica. Devido a
essa predominancia vegetal, no municipio ainda é capaz de se encontrar uma grande
diversidade da fauna e flora caracteristicas do bioma da Mata Atlantica. As orquideas séo
um grande exemplo.

A economia do municipio circula em torno da agricultura familiar com plantios de café,
culturas permanentes e temporarias, destacando-se, principalmente, com a produgao de
hortalicas, abastecendo principalmente a regido metropolitana de Vitéria. A cidade
também se destaca no cenario capixaba com criacdo de aves para o abate.

O Rio Jucu Brago Sul banha todo o municipio, de Oeste a Leste. Também cortam o
municipio pequenos rios e corregos, tais como: Rio Fundo e Rio Peixe Verde. A bacia do
Jucu banha 06 municipios da Grande Vitoria e da regido centro-serrano e mantém
estreita dependéncia ambiental, social e econdmica dos seus afluentes e contribuintes.
Os municipios pertencentes aos territérios das referidas bacias sdo: Cariacica, Domingos
Martins, Guarapari, Marechal Floriano, Vila Velha. A bacia apresenta multiplos usos e
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tem importancia fundamental para o estado do Espirito Santo com énfase para a Regiéo

Metropolitana da Grande Vitéria. Esta bacia abastece quase 50% da populagdo do
Espirito Santo, além servir de insumo para industrias de grande porte e polos industriais e
irrigacao para o setor agropecuario, especialmente para a produgéo de
hortifrutigranjeiros, uma das economias mais importantes da regi&do serrana.

Porém, a regido de abrangéncia da bacia sofre com intenso processo de desmatamento
das areas de nascentes e de recarga de aquiferos, queimadas, redugéo drastica de mata
ciliar, eroséo, estradas mal planejadas, despejos de efluentes, ocupagéo desordenada,
falta ou insuficiéncia de saneamento basico, gestao incipiente dos recursos hidricos e na
conservacgao dos recursos naturais, etc. Todos esses fatores comprometem de maneira
significativa o abastecimento dos mananciais de agua das populagdes urbanas e rurais
da Grande Vitéria.

De acordo com o Programa das Nagdes Unidas para o Desenvolvimento, divulgada no
Atlas de Desenvolvimento Humano do Brasil, Marechal Floriano, ocupa, em relagdo ao
Espirito Santo o 20° lugar (0,755), no ranking do |.D.H. - indice de Desenvolvimento
Humano (PNUD/2000). Os indices avaliados foram: longevidade, mortalidade,
educacao, renda e suadistribuicdo.

Nos dados do Censo 2022/IBGE o Municipio de Marechal Floriano possui populagéo
total de 17.641 habitantes, sendo 7.421 habitantes (52%) localizados na area urbana e
6.841 habitantes (48%) localizados na arearural.

No campo cultural a tradigdo dos povos colonizadores — germanico, italiano, agoriano e
negro esta presente nos usos e costumes daqueles que escolheram Marechal Floriano
para viver. Essa mistura cultural torna-se ainda mais evidente durante a promogéo de
eventos tradicionais no municipio, como o Circuito das Festas nas comunidades, liderado
pelas associacdes religiosas e agricolas. Outros exemplos sdo, na sede; Carnaval da
Familia, Encenacgédo da Paixao de Cristo, Festa de Santana, Festa de Corpus Christi,
Festival Italo-Germanico - Italemanha, Festa da Colheita nas Igrejas Luteranas, Festa da
Orquidea, Festival Gospel, Festival de Chocolate, Feira da Primavera, Festa Americana,
em Rio Fundo Missa Sertaneja, em Alto Nova Almeida Festival de Sanfona, Em Santa
Maria, Festival de Corais, Exposicao de Orquideas, Noite Alema, Festa do Café, em
Araguaya “Encontro da Cultura Italiana”.

A atratividade € um elemento decisivo para as atividades turisticas, 0 municipio possui
inumeros pontos turisticos: Cachoeiras, Gruta, Orquidarios, Mirante, Capelas, Centros
Culturais e o unico zoolégico do Estado, além dos Circuitos Vale do Verde e Caminhos de
Araguaya que envolvem todos os empreendimentos da regido.

A rede municipal de ensino possui cerca de 16 escolas municipais, dessas Uma voltada
para educacao infantil de 0 a 3 anos, 05 na modalidade educacgao infantide 0 a5 e 10 na
modalidade ensino fundamental.

Como é sabido a populagdo do municipio de Marechal Floriano, € dividida entre rural e
urbana na proporgao de 50% e, como tal a rede educacional se divide em dois setores.



(centro/interior)

Embora o municipio ndo seja obrigado a elaborar o Plano de Mobilidade Urbana,
conforme Lei n°® 12.587/2012 ¢& visivel a falta de acessibilidade fisico-corporal nos
equipamentos publicos, ruas e passeios para as pessoas com deficiéncia e restricdo de
mobilidade.

No que se refere a Saude, a rede € composta por 7 (sete) UBS Unidade Basicas de
Saude, onde funciona uma equipe da estratégia saude por unidade, sendo duas equipes
no centro de Marechal no Cezar Velo Pupin, fazendo um total de oito equipes de
estratégia da familia, 02 pontos de atendimentos, um na localidade de Rio Fundo que é
extensao da unidade de Araguaya, um na localidade de Bom Jesus, que é extensdo da
unidade de Santa Rita e um PA (Pronto Atendimento) 24 horas, com atendimento de
Urgéncia e Emergéncia na sede.

Estes temas estdo ao alcance da intervencédo do Prefeito e da gestdo municipal nas
principais propostas do candidato Anténio Lidiney Gobbi para a administragao no periodo
2025-2028. As propostas apresentadas sao balizadas por agbes estruturantes que
oportunizam a todos o acesso aos servigos basicos para a vida digna, preservando o
patrimdnio natural e cultural da “Cidade das Orquideas”, originadas nas escutas junto as
associagdes e comunidades no intuito de identificarmos os problemas vivenciados pelos
municipes. Trata-se, portanto, de metas estabelecidas a partir da analise das situagdes
econdmicas, sociais, estruturais e ambientais vividas pelos florianenses com vistas a
construir coletivamente politicas de sustentabilidade, desenvolvimento social e
econdmico.

Missao: FAZER UM MARECHAL PARA TODOS

DESAFIOS

Os desafios que se seguem sdo balizados pela experiéncia do candidato neste primeiro
mandato, que pautou suas a¢des no conjunto de politicas publicas voltadas para o campo
e cidade. Nessa nova empreitada, a énfase sera para a mobilidade urbana; o
saneamento basico compreendido o abastecimento de agua potavel, esgotamento
sanitario, limpeza urbana e manejo dos residuos solidos e drenagem e manejo das aguas
pluviais, bem como a continuidades dos projetos e programas de qualificagao
profissional, a assisténcia social, educacional, de saude e de extenséo rural.

SUMARIO DAS PROPOSTAS DE GOVERNO

MOBILIDADE URBANA E ACESSIBILIDADE
* Propor projetos e planos especificos para pedestres e ciclistas,
reconhecendo-os como usuarios de transporte;
* Atuar nos gargalos do transito de maneira a racionalizar caminhos e criar
conforto para os usuarios;



+ Garantir a acessibilidade com seguranga e autonomia nos espacgos, nos
mobiliarios e nos equipamentos urbanos;

* Recuperar calgadas e implantar calgada cidada e vias publicas de forma
que os espacgos e veiculos de circulagcado possam oferecer seguranga e
conforto para a populagdo, mesmo que a pessoa tenha restricdes para
locomogéo.

* Fomentar a parceria publico/privado na manutengdo de areas verdes,
pracas e jardins.

* Ampliar e modernizar o sistema de drenagem urbana existente na cidade,
com foco em locais que apresentem recorrentes problemas de
alagamentos. ~ Ampliarasvagas de Estacionamento na Sede.

* Retomaralimpeza do Rio Brago do Sul e do Cérrego Batatal e a construgao
da galeria até o Campo do Apollo, Quinta dos Lagos e o Corrego sentido
Vasconcelos.

+ Reforma e ampliagdo das calgcadas na sede com acessibilidade para
cadeirantes, calcada cidada.

MEIO AMBIENTE, AGRICULTURA e CAMPO SUSTENTAVEL

» Construgéo de rede para tratamento esgoto no Bairro Jarbinhas.

» Continuidade da construgéo de rede de esgoto do super top até ao campo
doApolloincluindo bairro Nsra. Da Penha em parceria com o governo.

+ Continuidade da construcéo da rede de esgoto do Ginasio de Esporte na
sede até alocalidade Pogo Fundo em parceria com o governo.

» Elaborar projetos erealizaro Licenciamento Ambiental.

+ Implementar politica da gestdo de residuos fundamentada na educagao
pelo consumo consciente que integre a protecédo da saude individual e
publica e a qualidade ambiental, com critérios de ndo geracgao, reducéo,
reutilizacao e reciclagem, inclusive aprofundando as praticas de separacao
e coleta seletiva;

+ Promover a educacao ambiental nas escolas e incentivar a realizag&o de
campanhas educativas, em parceria com ainiciativa privada;

* Elaborar um mapa de risco de acidentes naturais no municipio e dar ampla
divulgacgéao dos resultados;

* Rever os procedimentos na administracdo municipal visando eliminar
desperdicios em todos os setores e dar exemplo de redugéo de consumo e
reaproveitamento de materiais;

* Promover viagens, excursdes de estudos e visitas técnicas a propriedades
rurais, feiras e exposi¢cdes com vistas a ampliar os projetos agroecoldgicos;

» Fortaleceros servigos de assisténcia técnica e extensao rural.

* Apoio na emissao de CFO — Certificado fitossanitario de Origem; SIM -
Servico de Inspecdo Municipal e orientagbes para a producéo e
comercializagao de produtos e alternativas de diversificagao de culturas.



* Apoiar os apicultores do municipio.
« Disponibilizar e monitorar o uso das maquinas e equipamentos agricolas.

* Melhorar as estradas com patrolamento, rogagem, construgéo de caixas
secas e conservacgao de bueiros.

* Recuperagéo das estradas com aplicagao de Revisol

» Retornar convenio com laboratério para analise de solo para apoiar o
produtor.

« Retornarcom o PRONAF

* Apoiar os produtores com Maquinas para auxiliar na construcéo e
manutencao das caixas secas.

» Ampliar os servigos de atendimento ao produtor junto ao NAC (Nucleo de

atendimento ao Cliente)

* Incrementar junto aos produtores na comercializagdo dos produtos afim de
melhorar alucratividade.

« Elaborar o Plano Municipal de manejo da Mata Atlantica.

* Ampliar em parceria com o Governo Estadual o saneamento basico na
sede, nos distritos e nas propriedades rurais como instrumento de
prevencao a doencgas e melhoria da qualidade de vida.

* Monitoramento de qualidade e vazao das principais Bacias que compdem a
bacia hidrografica do Rio Jucu Brago Sul (em Marechal Floriano)

+ Agdes de cercamento e recomposi¢cao vegetal das principais nascentes
que da bacia hidrografica do Rio Jucu.

» Estudos e Projetos para Saneamento Rural (implantagdo de Sistemas de

Tratamento Individual de esgotos sanitarios).

GESTAO E FINANCAS PUBLICAS

* Ampliar as compras governamentais das micro e pequenas empresas do
volume de compras da prefeitura visando estimular a economia local e a
geragao de empregos.

+ Estimular a organizacédo de redes de empreendimentos econdmicos
solidarios e apoiar as associacbes como as de catadores de papel,

Comercial e Industrial, produtores rurais e grupos culturais.
* Implantar a Nota Fiscal Eletrénica Rural.

* Ampliar o desenvolvimento tecnologico e digital em prol do cidadéo e da
eficiéncia da gestao.
* Promover a reestruturagdo administrativa: revisédo de Plano de Cargos e

Salarios; Formagao em Servigo, valorizagao profissional.
* Implantar a central municipal de emprego e renda.
» Viabilizar estudos paraimplantacao de polo de confec¢ao na sede.

» Fortalecer e apoiar o primeiro emprego incentivando a qualificagcédo
profissional.



+ Estabelecer parcerias com o SEBRAE, SENAC, SENAI e SENAR para
promocéao do desenvolvimento empresarial e o espirito empreendedor em
Marechal Floriano.

» Apoiar os Programas de fortalecimento da Seguranca Publica junto ao
Governo Estadual.

» Implantar medidas para desburocratizagao e unificagao do Servigo publico.

* Promovera valorizagado dos servidores municipais

SAUDE

+ GestaodaAtencgao Primaria:

« Ampliagcdo das equipes da ESF (Estratégia da Saude da Familia)
considerando as caracteristicas do territorio; Implementar Sistema de
Informacao e informatica eficiente para o cadastro das pessoas, das
familias, a identificacdo do territorio e sua articulagdo com a Regulacéo.
Qualificar as Unidades de Saude, dotando de infraestrutura necessaria ao
bom para atendimento assistencial e para o trabalho das equipes,
estruturar urgéncia e emergéncia.

. Criar incentivos para fortalecimento e permanéncia de vinculo dos
profissionais das equipes na mesma Unidade de Saude; Integracédo das
Vigilancias em Saude: Epidemiolégica, Ambiental, Sanitaria e Saude do
Trabalhador.

* Ampliar o horario de atendimento nas UBS para atender os trabalhadores e
Reduzir os riscos e agravos a saude da populacgéo, por meio das agdes de
promogéao e vigilancia em saude.

* Formacao e Educacao Permanente:

* Implantar o Nucleo de Educacdo Permanente, articulando o tempo
trabalho e o tempo formagdo no intuito de melhorar a qualidade dos
servicos, visando a equidade no cuidado.

« Promover a integragdo ensino-servigo por meio de convénios com
instituicbes de ensino.

« Apoiareincentivar o “programa de estagio” nas Unidades de Saude.

+ Atencdo Primaria como Coordenadora e Ordenadora do Cuidado
Garantir o acesso das pessoas a sua equipe de saude em menor tempo
possivel salvo em areas de dificil acesso geografico e virtual; Criar
condigdes para que 0s usuarios possam acessar os servicos em saude por
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meio de telefone, internet, WhatsApp, Tele Saude, Implementar o sistema
de prontuario eletrénico, de forma a integrar os Servigos de Urgéncia e
Emergéncia e especialidade. Apoio Diagnéstico e Terapéutico e
Assisténcia Farmacéutica permitindo que se conheca a evolugao clinica do
paciente; Manter e melhorar os programas dos grupos de diabéticos,
hipertensos, criangas de baixo peso ou sobrepeso e gestante; Garantir a
atencgao integral a saude da pessoa idosa e dos portadores de doengas
cronicas e estimulo ao envelhecimento ativo. Melhoramento e ampliagao
dos servicos de odontologia. Dar continuidade ao agendamento de
consultas médicas a nivel municipal e regional e o transporte de pacientes;
Continuar e ampliar os servigos da rede Materno Infantil com pediatras e
ginecologistas em todas as Unidades de Saude.

Matriciamento: Implementar os servicos do Nucleo de Apoio a Saude da
Familia buscando a intervencédo pedagogico-terapéutica, implementacéo
de equipe minima de saude mental, equipe e-Multi. Agendamento de
consultas de especialidades direto na unidade de atencéo primaria.

Monitoramento e Avaliagao dos Servigos de Saude:

Implementacao e planejamento e monitoramento do servigco de saude.

Assisténcia Farmaceéutica:

Garantir os medicamentos de uso continuo nas Unidades basicas de
Saude; Integracdo da Assisténcia Farmacéutica ao Programa ACS de
forma que a medicacao da 22 e 3?2 consultas seja entregue na casa dos
usuarios pelo ACS; Garantir os medicamentos basicos e de alto custo
previstos na REMUME, REMEME

Urgéncia e Emergéncia:

Atender com presteza, avaliar e viabilizar o atendimento a todos os
usuarios que procurem a Unidade de Atendimento de Urgéncia e
Emergéncia, visando assegurar assisténcia de qualidade aliada a
seguranca do atendimento, ampliar o numero de especialidade médica.

Ampliagéo do posto de saude de Soido de Baixo.

Ampliacao do posto de Vitor Hugo com mais salas de atendimento.
Ampliacdo da unidade do pronto atendimento Ary Ribeiro da Silva com
setor exclusivo para atendimento de pediatria.

Fazer convénios com Hospital Santa Casa unidade Domingos Martins.
Aquisi¢cao de novas ambulancias.



- Ampliar o atendimento de exames laboratoriais e de imagens.

EDUCAGAO, ESPORTE E LAZER.

- Aumentar o investimento na educacéo infantil com a ampliacéo de vagas
pautadas no continuo crescimento da qualidade, com garantia da
universalizagao as criangas de quatro a cinco anos e ampliacdo no
atendimento infantil.

» Estabelecer um plano de investimento na constru¢ao de novos CMEls,
adaptacdes e ampliacdes de CMElIs e escolas.

« Garantir que todas as escolas disponham de bibliotecas ou salas de leitura
e de quadras poliesportivas cobertas nas areas disponiveis.

* Assegurar o acesso a educacédo especializada aos educandos com
necessidades educacionais especiais.

* Investir fortemente na capacitagao dos profissionais da educacgao.

» Fortalecer a gestdo democratica da educagéo garantindo a articulagdo com
a sociedade civil e fortalecendo o conselho municipal de educacgéo e os
conselhos escolares.

* Implantar um Programa de Correcao de Fluxo na Rede Municipal do 3° ao
9°ano;

* Implantar um Programa Municipal de Certificacdo para o Ensino
Fundamental, ofertando uma avaliagdo anual para as pessoas que néo
concluiram em idade prépria.

* Ampliaras pragas esportivas e de lazer nas comunidades.

* Aumentar a participacao de criangas e adolescentes na pratica esportiva,
diversificando as modalidades.

+ Assegurar ampla participacdo dos deficientes fisicos e garantir
equipamentos adequados nas atividades esportivas e de lazer.

* Aumentar os niveis de atividades fisicas da populagédo em geral, inclusive
idosos, ampliando a oferta de espacos e instalagdes para atividades fisicas.

* Adquirir, equipamentos e materiais que contribuam para a qualidade do
processo ensino e aprendizagem.

Segmento do Esporte

- Criar politicas publicas como forma de oportunizar ao florianense o
desenvolvimento sécio cultural, intelectual, cognitivo e afetivo através do
esporte.

- Possibilitar, através dos eventos esportivos o desenvolvimento
econdmico da cidade.

- Combater o sedentarismo com programa de participagdo social, com
atividade fisica periodica, melhorando o corpo e a mente do cidadao
florianense.

- Criar calendario esportivo, com eventos a nivel estadual e Nacional, com
alcance soécio esportivo, de lazer, de competicdo e de combate ao
sedentarismo;

- Construgéo de escola com quadra esportiva no bairro Santa Rita.



- Criar o programa Crianca e adolescentes no Esporte, com escolinhas e
oficinas de arte e esportes, com atividades nos distritos de Marechal
Floriano, proporcionando assim ag¢des soOcio cultural, educacional e
esportiva para criangas e adolescentes.

- Construcédo de Ginasio de Esportes com parceria do Governo no bairro
SantaRita.

- Ampliacéo, construcao e reforma de espacos e logradouros nos Distritos,
Campo Bom de Bola em Santa Maria, Vitor Hugo e Bom Jesus, construgéo
quadra de Esporte em Soido de Baixo na localidade Cabocla, onde ira
também servir a comunidade em ocasifes de eventos, area de lazer
esportiva ao lado do bar do Nilso em Soido de Baixo, Construgao de quadra
de areia, para realizagao do circuito de vélei de praia e futebol de areia na
sede e nos distritos do interior,

- Criacao do Conselho Municipal de Esportes

- Criacao da Liga Florianense de Desportos

- Retornar com campeonato de Skat

- Regularizar as equipes de futebol Florianense, passando o futebol de
varzea para o futebol amador, e legalizando as equipes com diretorias para
gestao dos futuros clubes de futebol.

- Criagdo do Programa “Florianense Saudavel”’, programa esse, com
parceria com a Secretaria de Educacgao, Assisténcia Social e Saude, onde
desenvolver 4 pilares, que sdo: o Sono, atividade fisica, controle emocional
e alimentacao. O programa sera desenvolvido em todos os distritos, na faia
etariade 18 anos acima.

ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS

Construgdo do CRAS

Mapear as familias em situacéo de risco e promover o acesso dessas
familias nos programas sociais e qualificar as familias para acesso ao mercado
detrabalho.

Promover efetivamente a inclusdo social da populagcdo em situacéo de
risco, vulnerabilidade e pobreza articulando as competéncias municipais,
estaduais e federais cujo foco seja a erradicagao da pobreza.

Estabelecer articulagcdo com a rede n&o governamental de assisténcia
social e com as outras politicas sociais da prefeitura, em especial as de
saude, educacgao, trabalho e seguranga publica, para responder com
efetividade a diversidade das necessidades dos cidadaos.

- Ampliagéo das equipes técnicas daAssisténcia Social.
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- Aquisicao de terreno para construgcéo dos equipamentos de referenciada
daAssisténcia como; CRAS, CREAS e casa doAbrigo.

- Criagdo de um auxilio municipal, destinado as familias em situagéo de
vulnerabilidade e risco.

- Contratacdo de cursos profissionalizantes, para geracao ou aumento de
renda familiar.

- Criacao de um projeto ou programa habitacional municipal.

- Capacitacao continuada para os profissionais.

- Polos de Atendimento socioassistenciais nos distritos municipais (ex.
CRAS intinerante)

- Parceria com logistas e/ou comerciantes para vagas de estagios/emprego
aos adolescentes atendidos e encaminhados pela Assisténcia Social
municipal.

- Adeséo/criagao de programas ligados a seguranga alimentar e nutricional
com atendimento a familias de vulnerabilidade com produtos adquiridos
com os produtores/coperativas municipais.

. Fortalecer os conselhos, as conferéncias e os féruns de assisténcia social
como espacgos de democratizagdo, negociagdo de consensos e de gestédo
compartilhada.

. Fortalecer a rede prestadora de servigcos (Sou Feliz, Pestalozzi) mediante
subvencgao social estabelecendo uma relagdo de parceria entre o governo
municipal e as entidades ndo governamentais, tendo como fundamento a
complementaridade do papel do estado e a constituigao da rede de protegao
socioassistencial.

. Implantar o Programa de Familia Acolhedora.

. Criar equipes volantes para atender as comunidades do campo.

. Fortalecer a rede de apoio ao combate a violagao dos direitos.

. Ampliacdo da parceria publico/privado para o Projeto Emprego Social,
Dignidade e Cidadania.

. Promover junto aos grupos de mulheres seminarios buscando e
emancipacgao e obtencédo do aumento de renda.

. Promover, apoiar e melhorar o atendimento aos grupos da Terceira Idade

oportunizando viagens e passeios de integracdo, bem como as atividades
fisicas, culturais e recreativas.

CULTURA E TURISMO

« Dar continuidade a revitalizagao do centro da cidade, interligando as pontes
a Praca José Henrique Pereira com o aproveitamento do potencial turistico
e consequente estimulo a geragcéo de empregos.

* Criacdode Ruade Lazernasede.

* Construgdes de portais nos distritos.
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Oficializar o calendario de eventos esportivos e culturais com atividades
mensais, impulsionando os empreendimentos e os circuitos turisticos,

fomentando as hospedagens e todo comércio.
Criar arota do pedal

Melhorar a sinalizagao Turistica.

Qualificagao do trade turistico.

Incrementar a producédo e comercializagdo do artesanato, provendo um
evento anual de arte e artesanato.

Fortalecer e ampliar os circuitos turisticos.

Garantir a protegcdo, o reconhecimento e a valorizagdo do patriménio
material e imaterial das culturas que contribuiram para a formacao da
identidade cultural da cidade.

Respeitar e promover agbes que fortalecam a diversidade cultural como
indispensavel para a convivéncia democratica, o respeito entre os cidadaos
e apazsocial.

Promover o intercambio cultural e comercial do trade turistico.
Implantar projeto de guia turistico mirim.

Criar Festival Gospel

Retornara Festado Frango

Retornarcom a Festa das Orquideas

Retomar com a Festa da Madeira

Retornar com a Festa da Primavera

Estimular e incentivar o embelezamento de propriedades urbanas e
rurais através de movimentos comunitarios.

Antbnio Lidiney Gobbi
Prefeito

Paulo Lovatti Junior
Vice-Prefeito
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